
107學年度第2學期 

期初全校院導師代表會議 

108年3月8日(五)12:00~13:30 
野聲樓3樓第一會議室 



導師業務工作報告 
王主任導師嘉銓 

 

 



學務處報告事項 

 107-2缺修導師時間處理執行進度   
 107-2全校導師會議規劃 
導師輔導系統｢個人輔導｣未記錄者統計 
 ｢導師班級經營實務｣專書編輯計畫 
大學校院導師現況調查問卷(3/20前) 
導師班級經營工作成果獎勵審查委員會議(108.4.9.) 
 LINE貼圖宣傳 
院導師會議(活動)交流 
 104-106研究生個案輔導統計 
 107-2院導師代表重要會議日程 



107-2缺修｢導師時間｣學生名單處理進度 

107學年度第2學期 資料筆數 

第一批名單(網路初選) 1395(已處理) 

第二批名單 
(網路加退選/審完註冊檔) 

 
326(已處理) 

 

第三批名單(轉退學檔) 
約第5週處理 

(等課務組提供名單中) 

《請各學系持續協助》 



主題： 

從新世代輔導工作 
看校園性平事件 
的演進與因應 

(東吳大學姚淑文 教授) 

107-2全校導師會議時間及規劃 

全校導師會議
108.4.17. 
(星期三) 

12:00~15:30 

期中考週 
108.4.12.(五)
〜108.4.18.(四) 

請勿安排系院會議 



學院別 各學系紀錄掛0人數(未紀錄者) 各學院記錄掛0人數 

文學院 哲學2 2 
教育學院 體育3 3 
傳播學院 新傳1 1 
藝術學院 音樂2、應美2、景觀3 7 
理工學院 醫資學程2、生科2 4 
外語學院 英文2 2 
民生學院 餐旅1、食科1 2 
織品學院 織品服飾行銷2 2 
法律學院 法律2、學後法1 3 
管理學院 金企3、資管3 6 
社會科學院 心理3、社會1、宗教1 5 
醫學院 公衛3、醫學12、護理1、臨心1、職治3 20 

  合計 57 



學年度-學期別 紀錄掛0人數 

105-1 81 

105-2 91 

106-1 60 

106-2 29 

107-1 57 

提醒導師公忙之餘，勿遺漏登錄工作 



「導師班級經營實務」專書編輯計畫 

訪談對象：歷年獲獎導師 
 
訪談期間：3月下旬~5月 



大學校院導師現況調查問卷(調查至3/20截止) 

調查對象：大學校院導師 
問卷網址： https://goo.gl/forms/iNqZUuS7bf0P40nz2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
備註：教育部補助嘉義大學學務處辦理”大學校院導師任務調查與導師輔導工作手冊編撰計畫” 



導師班級經營工作成果獎勵審查委員會議 

會議時間調查結果:108/04/09 (二) 12:00-13:30 

會議地點:野聲樓3樓第一會議室 

討論議題:審查條件與獎勵標準 

《會議通知將透過電子公文系統另行發送》 









107-2各學院院導師會議(請各院分享交流) 

學院別 時間 地點 主題 主講 

外語 
學院 

108/03/20(三) 
12:00-13:30 

德芳大樓 
FG507 

校園常見之精神疾病介紹
及導師如何關懷與陪伴 

輔大附醫精神科 
劉又綺臨床心理師 

社會科 
學院 

108/05/08(三) 
12:00-13:30 

羅耀拉大樓 
SL117 

面對藍色危機-學生自我傷
害行為之辨識與協助 

耕莘醫院精神科 
楊境中主任 



軍訓室104~106研究生校安通報個案統計 

學年度 研究生通報個案數(人次) 

104 8(碩士7、博士1) 

105 5(碩士4、博士1) 

106 1(碩士1) 



生輔組104~106 
「學生緊急事件管理系統」研究生個案數 

學年度 研究生個案數(人次) 

104 1 

105 0 

106 3 



學輔中心104~106研究生個案輔導統計 

104 105 106 

高關懷人數 40 60 57 

來談人數 130 187 210 

來談人次 962 1350 1544 

轉介人數 
(各學院總計) 

14 12 12 



月 日 星期 起迄時間 活  動  名  稱 地   點 

3 8 五 12:00-13:30 107-2期初院導師代表會議 
野聲樓3F 
第一會議室 

4 9  二 12:00-13:30 
導師班級經營工作成果獎勵 

審查委員會 
野聲樓3F 
第一會議室 

4 17  三 12:00-15:30 107-2全校導師會議 
國璽樓MD152 
1F國際演講廳 

5 14  二 12:00-13:30 5月份院導師代表月聚會 
舒德樓 

4樓會議室 

6 14 五 12:00-13:30 107-2期末院導師代表會議 
野聲樓 

3F第一會議室 

6 26 三 12:00-14:30 院導師經營種子工作坊 
野聲樓 

3F第一會議室 

107-2院導師代表重要會議日程 



學輔中心報告 
 



學輔中心院專責輔導老師 (統一分機3003) 

若您的「導生」需心理輔導之專業協助（例如精神評估、心理諮商或測驗、 

其它與醫療、社工、輔導銜接之需要），可直接與各院專責輔導老師聯絡討論。 

專責心理師 專責學院（日夜合併） 代理人 

吳懿珊  文學院 彭雪莉、蔡幸祖 

蔡幸祖   理工學院+外籍生 吳懿珊、彭雪莉 

彭雪莉   外語學院（✘日文系）+僑陸生 蔡幸祖、吳懿珊 

何冠瑩  醫 學 院 、✔日文系 梁怡恩、孫允儀 

梁怡恩  民生學院、傳播學院 孫允儀、何冠瑩 

孫允儀  法律學院、織品學院 何冠瑩、梁怡恩 

周佩君  管理學院 利得誠、王昭琪 

王昭琪  教育學院、社科學院（✘社工系、宗教系） 周佩君、利得誠 

利得誠  藝術學院、社科學院（✔社工系、宗教系） 王昭琪、周佩君 

劉明媚  進修部（商管、軟創、運管學程） 林欣瑜 

林欣瑜  進修部（藝文、人服、長照、大傳學程） 劉明媚 



   學輔中心導師知能宣傳  

報名方式：導師輔導系統-導師知能/即將舉辦研習;活動管理系統  

場次 主           題 日期 時間 講者 地點 人數 

1 

午間小學堂系列~ 

     那些只有我聽得到跟看得到的東西：認識思覺失調 

 (活動代碼:27261) 

108/3/27 

(三) 
12:00-13:30 

錢仁琳 

諮商心理師 

文開樓 

3A會議室 
80人 

2 
 不能說的秘密~淺談偷拍與偷窺的心理解碼 

 (活動代碼:27262) 

108/4/11 

(四) 
12:00-14:00 

吳立健 

諮商心理師 

文開樓 

3A會議室 
80人 

3 
 當學生跨越法律邊界時，導生輔導該如何介入? 

 (活動代碼:27263) 

108/5/01 

(三) 
12:00-14:00 

黃柏威 

諮商心理師 

文開樓 

3A會議室 
80人 



107(2)學輔活動宣傳小卡 

2009/12/12 



活動預告：班級心理輔導活動(日間部) 
類型 主題 活動類型 業務承辦人 所需時間 

團體 
測驗 

 個人風格量表（MBTI） 人格測驗 
梁怡恩 

100 
分鐘 

 愛氏個人喜好測驗（EPPS） 人格測驗 

 大學生生活壓力源調查表（適應量表） 適應量表 
何冠瑩 

班輔 
活動 

 珍愛生命守門人  生命教育 

 人際關係雜貨店 人際關係 

梁怡恩 

 與時間有約 時間管理 

 解碼Signal~情緒疾患面面觀 心理衛教 

 水能載舟亦能煮粥 壓力調適 

 有關係是愛情呀~ 脫單告急 情感關係 

 有關係是愛情呀~ 終於愛情 情感關係 

除「大學生生活壓力源調查表」及「珍愛生命守門人培訓」課程不限場次外，每位老師以 

  預約1場班級心理測驗或班級輔導活動為限，本學期預計辦理40場班級活動。 

報名方式請至Google表單預約或洽業務承辦人，謝謝。 



活動預告：班級心理輔導活動(進修部) 

整學期皆可預約，每位導師優先預約1場。 
電話報名:2905-3003，請洽業務承辦人。 

主題 活動類型 業務承辦人 所需時間 

大學生生活壓力源調查表 適應量表 

何冠瑩 

90分鐘 

珍愛生命守門人  生命教育 

人際相處雜貨店 人際溝通 

王麗玲 水能載舟，也能煮粥～壓力適調 壓力調適 

有關係，是愛情呀！ 情感關係 



107-2 班級輔導、班級團體測驗 
No 活動名稱 活動類型 活動內容 時間 

1 與時間有約 時間管理 
透過拖延心理的介紹增加學生對拖延習性的覺察和理解，並透過分組討論活動，讓學生更清楚自己在面對
事物時緊急和重要性的判斷事件處理的優先次序，以便更為妥善安排時間。此外，透過管理概念，拓展己
身其他角色身份的理解。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90 

分 
鐘 

2 人際關係雜貨店 人際關係 
透過溝通模式的介紹和溝通模式圖，加深對溝通模式的了解，並透過分組討論，了解他人眼中的自己與自
身在人際互動中的溝通模式，並增加學生對基本溝通技巧的認識。 

3 
有關係是愛情呀~ 

           脫單告急 
情感關係 

透過分組活動讓學生認識愛情需求，並協助學生察覺自己對於伴侶的需求和期待。此外，增加學生對於建
立關係過程的知識，以及提升學生對於身體界限的認識及自我保護的重要性。 

4 
有關係是愛情呀~ 

           終於愛情 
情感關係 

透過分組活動讓學生增加對愛情的渴望與期待，並協助學生認識伴侶關係溝通上的困境，增加處理關係裡
溝通及表達上的能力。 

5 水能載舟也能煮粥 壓力調適 
透過分組活動提升學生對自身壓力的覺察與敏感度，進而學習辨識壓力來源，並透過體驗活動讓學生經驗
自身面對壓力所引發的情緒，協助學生學習接納自身的壓力反應，並學習建立適合自己的壓力宣洩管道。 

6 
解碼Signal- 

     情緒疾患面面觀 
心理衛教 

讓學生認識情緒疾患的症狀表現與可能的形成原因，進而提升對情緒疾患的覺察能力，並提供情緒疾患的
各式求助管道資訊，讓學生知悉求助資源。同時透過授課內容帶入精神疾患去汙名的觀念並強調同理心在
人與人之間相處的重要性，以建立友善校園的風氣。 

7 個人風格量表（MBTI） 人格測驗 將人格分為八項風格，再以此八項風格配對成16種不同的性格類型，可協助同學了解自己的性格。 

100分鐘
（含施測
20分鐘） 



107-2 心理衛生講座   
場
次 

講座名稱 時間 講座簡介 講者 簡歷 主題 

一 
脆弱之後， 

更勇敢 

3/20 

(三) 

講師藉由分享自己的人生經歷，鼓
勵學生學習接納自己，並且分享自
己的工作經驗，以協助學生看見自
我價值的重要性。此外講師藉由與
學生的互動，開啟學生看見與人真
誠互動的美好。 

賴雷娜 

夢想騎士創辦人 

台灣I-LIFE國際行動
協會督導 

朝陽科大社工系 

南華生死研究所肄業 
  

生命 

經驗 

分享 

二 

出租人生- 

屬於厭世代

的綺麗地景 

3/27 

(三) 

一位斜槓青年，本身是講者/代課
老師/經營出租人生。如何從人人
稱羨的銀行業出走，選擇非主流的
生活方式。將邀請講師分享如何拿
捏接案界線，以及如何兼顧理想與
現實生活之心路歷程。 

小high 

(陳怡茹) 

窮遊背包客 

政大資管所碩士 

台大法律學分班 

教育部性別教育專業
人才庫講師 

生命 

經驗 

分享 

三 
愛情APP 
下載中 

5/29 

(三) 

本講座將透過愛情大聯想、愛情地
圖發展路徑、擇偶條件、愛情腳本
和永恆的戀人，以及關於性這回事
與大學生進行對話與討論，讓大學
生思考自身憧憬的愛情樣貌、伴侶
關係經營，以及關係中的自我保護。 

郭雅真 

彰師大輔諮所碩士 

執業諮商心理師 

勵馨特約講師 

國家婦女館性別主流
化人才講師 

情感 

經營 

 演講場地：進修部B1演講廳。 

 每位老師可預約1場，額滿時將安排候補，若獲備取成功則另行通知。 

 開場20分鐘前開放入場，請務必提前入場，座位依照入場時間選取，恕不保留班級座位。 

 老師們預約後，如遇系上重大活動需取消，請務必提前兩週通知學輔中心承辦人。 

     場地如有變更，將另行通知。 

 業務承辦人：梁怡恩。分機：3003。電子信箱：134376@mail.fju.edu.tw。 



107-2 心理衛生講座  

• 已於2/19發信給各導師，導師可以透過填寫Google
表單預約心理衛生講座、班級測驗或班級輔導。 

• 心理衛生講座每個場次限定2個班級預約，額滿為止。 

• 活動辦理期間為3月～5月，請至少於期待入班日期
前一個月提出預約申請。 

• 表單QR code： 
 

 



報告人：專職約聘諮商心理師   利得誠 



復學生關懷電訪實施 

 

 

灌注 

希望 

文宣 

電訪 
期中考過後，學輔中心將進行復學生電話關懷訪談， 

逐一致電及發送簡訊關心復學生適應狀況， 

視學生需要提供適當的校內資源給學生。 

學輔中心也會寄送一份復學生名單給班級導師，附上文宣品， 

請導師優先於導生會談時間送給學生，以提供師生間的話題及橋樑，
鼓勵學生使用導師資源。 

希望藉由導師及學輔老師的多管道關心，協助學生排除困難， 

增進續學率，預防再度休學及可能導致之心理危機。 

學輔中心自100學年度開始實行休復學生之關懷輔導計畫， 
協助因面臨人生抉擇或適應不良等原因而決定休學的學生， 



107上學期復學生關懷電訪情形 

文學

院 

教育

學院 

傳播

學院 

藝術

學院 

醫學

院 

理工

學院 

外語

學院 

民生

學院 

織品

學院 

法學

院 

社科

學院 

管理

學院 

進修

學院 

總人

數 

105(1)人數 20 14 10 11 15 44 16 14 0 12 19 19 80 274

106(1)人數 24 12 3 8 15 38 14 3 4 5 15 18 77 236

107(1)人數 13 15 3 12 14 29 25 8 15 8 22 18 88 270
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各學院復學之學生數 



電話訪談聯繫情形 

聯繫到本人 聯繫到家人 聯繫未果 其他 合計 

人數 163 2 100 5 270

比率 60% 1% 37% 2% 100%
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 經過四週的電話聯繫，有訪談到學生本人共163人，連繫到家人或其他人7人，聯繫未果共100人。 

聯繫未果：未接、空號、關機、未留手機電話。 

其  他：拒訪、掛電話。 



復學生電話訪談－休學原因(自陳，可複選) 

 學生說自己為什麼休學的原因，以「工作」、「課業」、「出國」最多， 

 再其次為「健康」、 「重考」等因素選擇休學。 

課業學習 志趣不合 重考轉學 生活適應 懷孕育嬰 工作因素 家庭 健康 服役 出國 生涯規劃 無課可選 經濟 自我調適 其他 
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復學生電話訪談－適應情形（自評） 

非常良好 良好 尚可 不好 非常不好 未回答 

人數 15 75 55 15 1 2

比例 9% 46% 34% 9% 1% 1%
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 回答適應良好或還好的學生達90人（55%），回答不好與非常不好的學
生共16人（10%）。 



復學生電話訪談－復學後主要困難 
 回答有遇到困難的6７位同學當中，以「學業」困難最多， 
 其次為「工作課業無法兼顧」 及「人際」。 

人際 學業 經濟 身體欠佳 
工作課業無法兼

顧 
選課 其他 

人數 12 21 2 4 13 6 9

比率 7% 13% 1% 2% 8% 4% 6%
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復學生電話訪談－支持系統評估 

只有我自己 家人 導師 授課老師 朋友 男女朋友 同學 其他 

人數 34 62 15 6 79 4 22 20

比例 14% 26% 6% 2% 33% 2% 9% 8%
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 復學生遇到困難會找誰幫忙？33%的人找朋友，26%的人找家人，也有14%的學生傾向不求助。而願
意找導師和授課老師的有8%的學生。 

 其他：室友,系秘,教官,宗輔,宿管等。 



復學生電話訪談－與導師連繫 
 106年12月15日以前，41%的學生已跟導師約談過，30%的學生還沒約，18%的學生不知道導師是誰。

針對「不知道導師是誰」的學生，學輔電訪時會主動告知導師姓名，並鼓勵學生有困難時可以找導師幫
忙。 

導師已有約談 導師有約,還沒談 
導師有約,學生未出

席 

知道導師是誰,但沒

有約 
不知道導師是誰 其他 未回答 

人數 66 14 4 48 20 7 4

比率 41% 9% 3% 30% 13% 4% 3%
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復學生電話訪談－輔導安排 

無需要 安排諮商 安排就醫 有需要自行來談 拒絕諮商 已自行前來諮商 

人數 119 9 0 25 2 5

比率 74% 6% 0% 16% 1% 3%
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 針對適應不好或有諮商需求的學生，除了校內資源的提供外，學輔老師也會主動邀請安排諮商， 
 107上學期共有14位復學生接受學輔的諮商服務。 



107下學期復學生關懷電訪預告 

時程 作業內容 

2.18(一) ~ 3.22(一) 開學一個月後註冊組將未註冊休學生轉退學 

3.25(一) ~ 3.29(五) 向資訊中心申請復學生名單 

4.08(一) ~ 4.12(五) 預計拿到資訊中心的名單   ＊3/30~4/7放春假 

4/15(一) ~ 4/19(五) 整理名單                        ＊4/12~4/18期中考週 

4/22(一) ~ 4/26(五) 寄出復學生名單給相關班級導師 

4/22(一) ~ 5/17(五) 為期一個月之復學生關懷電訪 



討論事項 
 



議題一： 
各學系導師遴聘常見問題：學年度中之導師更替 
 

本校法規： 
｢輔仁大學導師輔導工作實施辦法｣第二條(摘錄部分條
文)  
各院系以每班設置導師一至二人且輔導時程以具持續性
為原則 

107-2各學系導師更替現況： 
 學系別 學年度中異動原因 

影傳系 退休 

音樂系 離職 

物理系 107-1原擔任物理組二、物理組三，107-2改僅擔任物理組三 
(物理系導師制度：雙導師暨跨班、跨組問題) 

餐旅系 借調 

織品行銷組 授課鐘點數不夠 

法律系 離職、退休、因授課鐘點超過而刪減導師時間 

護理系 休假研究、退休 

醫學系 請辭導師職務 



議題二： 
108教育部友善校園獎-優良導師遴選(預告) 
• 請鼓勵及推薦具體事蹟表現優異之導師參與遴選 

遴選項目 評選標準 

所屬學校導師規定推動工作 占40% 
推動導師工作（含發展性輔導）之具
體實績或績效 占30% 
輔導學生之具體案例（包含與其他校
內外單位合作輔導 占30% 

獎項 遴選名額 

北一區(45校)-優秀導師 7名 

全國(大專校院173校)-傑出導師 1名 

去年107 
遴選名額 



祝福工作順利 
平安喜樂 

 


